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1° Incontro (6.3.2024)
-- Il Rotary
-- La Rotary Foundation
-- RC di Genova

2° Incontro (27.3.2024)
-- I “Valori” rotariani
-- I “Servizi” rotariani

3° Incontro(2.5.2024)
-- Le “Procedure” rotariane
-- Domande e risposte



2

"Formazione": Quale significato?
Definire cosa è necessario apprendere per essere "rotariano attivo"

Fornire un contenuto alla valigetta degli attrezzi del rotariano 

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Rotary International - MANUALE DI PROCEDURA 2022

I principi guida del Rotary
Il Piano strategico del Rotary
Statuto del Rotary International
Regolamento del Rotary International
Statuto tipo del Rotary Club
Regolamento tipo del Rotary Club
Regolamento della Fondazione Rotary del Rotary International

Trasferire concetti e valori

Interessare, emozionare, coinvolgere

80 pagine!!!
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My Rotary (https://my.rotary.org/it)

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Sito del Distretto (https://rotary2032.it/)
ROTARY – DISTRETTO – CLUB – GIOVANI – SERVICE – FONDI – NEWS – DOCUMENTI – CONTATTI
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Learning centre
Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024
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Cos’è il Rotary
Il Rotary è una rete globale di persone rappresentanti le più svariate attività 

economiche e professionali,
intraprendenti, amici, conoscenti, 

che credono in un mondo dove tutti i popoli, insieme, 
promuovono cambiamenti positivi e duraturi 

nelle comunità vicine, in quelle lontane, in ognuno di noi.

"Servire"
Prestarsi per gli altri al di sopra di ogni interesse personale

(Service Above Self)
(He profits most who serves best)

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Dal Manuale di Procedura:
MISSIONE DEL ROTARY INTERNATIONAL

La nostra missione è servire gli altri, promuovere l’integrità e avanzare la comprensione, la buona volontà e la 
pace nel mondo attraverso una rete di professionisti, imprenditori e personalità di spicco della comunità
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Storia – Date – Numeri
Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Nasce con tutta probabilità a Chicago giovedì, 25 febbraio 1904, con una prima riunione tra quattro personaggi
voluta da Paul Harris. Altri, tuttavia, nell’incertezza documentale, fanno risalire la nascita del primo Club rotariano
alla data arbitraria e simbolica del 23 febbraio 1905, ed il 23 febbraio è tuttora celebrato come «Rotary Day».

Al Club secondogenito di San Francisco, istituito nel novembre
1908, seguirono altre fondazioni negli Stati Uniti e
successivamente in Canada. Alcuni anni dopo il Rotary varcò
l’Atlantico con la creazione di nuovi Club in Irlanda e in Gran
Bretagna fra il 1911 e il 1912, e successivamente si estese a
Cuba. L’espansione nell’Europa continentale, in America latina,
in Medio ed Estremo Oriente, in Oceania, si verificò nel
decennio successivo alla fine della Grande Guerra, avendo
rapido sviluppo soprattutto nel settore europeo.

Lo spiccato rapporto etico con il mondo degli affari e delle professioni, affermatosi ben presto nel Rotary, portò alla
redazione del Codice Etico Rotariano, approvato nel 1915 come guida comportamentale per i Rotariani nei loro rapporti di
lavoro e interpersonali. Tuttavia, il suo stesso carattere di riferimento etico primario indusse ambienti della Chiesa Cattolica,
specie in America latina e in Spagna, a considerarlo un testo che pretendeva di sostituirsi ai dettami della dottrina cristiana.
Ne nacque nel 1929 una crisi che coinvolse le massime autorità vaticane e rotariane e che fu superata a conclusione di
sofferti negoziati, solo nel 1951.
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Storia – Date – Numeri
Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

1° RC in Italia: RC Milano, 20 novembre 1923 1° RC a Genova: RC Genova, 15 novembre 1924
Nel 1989 

il Rotary ha aperto le porte 
alle donne

Oggi il Rotary è una rete globale di circa 1,4 milioni di soci, raccolti in circa 46.000 RC in 200 paesi, che il Rotary 
International supporta, aiutando a coordinare programmi e iniziative di rilevanza mondiale. 

I RC sono raccolti in Distretti (nel mondo circa 630; in Italia 14, per complessivi 45.000 soci circa) ed i Distretti
sono raccolti in Zone (l’Italia, insieme a Francia, Spagna, Belgio, San Marino, e Malta rappresenta la Zona 14).

La grande famiglia rotariana comprende anche altre tipologie di Club:
• Rotaract: giovani dai 18 anni fino a 30/35 anni, oggi parificati e integrati a tutti gli effetti come RC.;

attualmente i Rotaract sono circa 8000 in 109 paesi,
• Interact: giovani tra 12-18 anni con lo scopo di favorirne conoscenze e crescita sulla base dei valori

rotariani. Sebbene ogni club Interact sia sponsorizzato da un Rotary club che fornisce aiuti, consulenza e
supervisione, i club Interact si gestiscono da soli e devono essere finanziariamente autosufficienti.
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Distretto 2032: Liguria e Basso Piemonte (Asti-Alessandria-Cuneo). 
42 RC, circa 2500 rotariani. 
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Distretto 2032: Liguria e Basso Piemonte (Asti-Alessandria-Cuneo). 
23 Rotaract Club. 
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Storia – Date – Numeri
Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Uno sguardo al passato e al presente del Rotary (https://rotary2032.it/storia-del-rotary/)

Sovente la saga del sodalizio ha conferito senza fondamento aureole mirate a configurare percorsi coerenti, a delineare
contorni appropriati, a suggerire atmosfere utopiche.

E’ innegabile un intento utilitaristico, almeno nei primi tempi di vita del nuovo sodalizio, caratterizzato da un reciproco
scambio di affari. Va ricordato, tuttavia, che in quella società e a quell’epoca, come ricordato da pionieri rotariani, vigeva il
triplice assioma: “lotta a coltello negli affari; il tuo concorrente è il tuo nemico; colpisci prima di essere colpito”.

A fronte di questa spietata prassi, il cameratismo solidale, presente nel Club sin dai primordi, rappresentava un progresso
significativo nei rapporti sociali. Cameratismo seguito, più tardi dall’affermazione dell’intento di “promuovere i migliori
interessi” della comunità e di “diffondere lo spirito di lealtà” fra i cittadini, fino alla redazione, come già detto, del
Codice Etico Rotariano, approvato nel 1915.

Gustavus Henry Loehr, uno dei magnifici quattro, secondo le concordi testimonianze di pionieri rotariani fu presente
sporadicamente alle riunioni del Club, che disertò ben presto per dedicarsi ai suoi affari.
Hiram Elmer Shorey, un altro dei magnifici quattro, partecipò alla prima riunione e solo ad alcune di quelle successive,
tanto che il primo elenco dei soci, datato ottobre 1905, non lo annoverava fra i membri del Club.

In una lettera del 30 dicembre 1919, Paul Harris affermava: “Urta il mio senso di giustizia il fatto che sia attribuito speciale
merito ai primi quattro”, dati i “maggiori e altruistici sforzi fatti successivamente da altri uomini"….
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La Prova delle Quattro Domande
(guida deontologica, apartitica e non-settaria, che i rotariani possono/devono usare per i loro
rapporti personali e professionali; introdotta come pratica rotariana nel 1932 ed adottata dal
RI nel 1934 come standard essenziale a fronte del quale tutti i rotariani misurano il proprio
comportamento etico)

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Ciò che penso, dico o faccio
1. Risponde a VERITÀ?

2. È GIUSTO per tutti gli interessati?
3. Promuoverà BUONA VOLONTÀ e MIGLIORI RAPPORTI DI 

AMICIZIA?
4. Sarà VANTAGGIOSO per tutti gli interessati?
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L’obiettivo fondante del Rotary è:
incoraggiare e promuovere l’ideale del servire come motore e propulsore di ogni attività, 

ed per far questo il rotariano deve impegnarsi in quelle che vengono definite 

le Cinque Vie d’azione del Rotary

“L’azione interna”
Ossia tutte le attività che si
svolgono all’interno del club per
mantenerlo vitale.
Elementi essenziali sono: Amicizia,
Disponibilità, Attitudini positive,
Fiducia e Collaborazione. Ogni
Club nasce e vive bene se tutti i
soci partecipano con piacere e si
fanno coinvolgere con entusiasmo
alla sua vita e alle sue attività.

“L’azione professionale” 
Ossia l’applicazione pratica
dell’ideale del servire
nell’espletamento della
propria professione.
Mettere a disposizione
conoscenze e competenze
professionali e contribuire
allo sviluppo di standard
etici in campo professionale.

“L’azione di interesse pubblico” 
Ossia quelle attività intraprese per
migliorare la qualità della vita nelle
comunità locali e internazionali,
perseguendo i seguenti obiettivi:
-- Progresso Umano, attraverso
programmi di assistenza e aiuto a
chi è in difficoltà;
-- Contributo al miglioramento
della Comunità Locale;
-- Protezione Ambientale;
-- Collaborazione con altre organiz-
zazioni nell’attuazione dei progetti
di servizio.

“L’azione internazionale” 
Allo scopo di rinforzare la
comprensione internazionale,
la buona volontà e l’amore per
la pace e i rapporti d’amicizia,
anche oltre le frontiere.

“L’azione nuove generazioni” 
Mira a contribuire alla preparazione delle Nuove Generazioni con i
principi del Rotary, cercando di migliorarne capacità ed autostima
per un futuro migliore della Comunità locale e mondiale.

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

peace ever, 
piece never
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“L’azione interna”

Codice deontologico DEI

Lettera del Governatore di marzo 2024. «……dobbiamo superare quella
superficialità che ci vede partecipare alla vita dei nostri Club in modo
distratto, discontinuo e disinteressato. Dobbiamo trovare il senso
dell’amicizia, del piacere di stare e lavorare insieme, condividendo tante
idee per aiutare gli altri in modo tangibile ed efficace, non solo per
realizzare gli obiettivi rotariani, ma anche per migliorare noi stessi e
crescere come persone responsabili.»

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Il Codice deontologico DEI invita i soci del Rotary a:

Il Rotary International valorizza la diversità e celebra i contributi di
persone di ogni estrazione sociale, indipendentemente da età, etnia,
razza, colore, capacità, religione, stato socio-economico, cultura,
genere, orientamento sessuale e identità di genere.

Usare un linguaggio rispettoso
Essere solidali

Creare un ambiente accogliente e inclusivo
Celebrare la diversità

Saper ascoltare: non per rispondere, ma per capire!
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I soci del Rotary operano condividendo la responsabilità di passare all’azione 
per risolvere i problemi più pressanti del mondo:

le Sette Aree di Intervento del Rotary

Promuovere la pace
Combattere le malattie
Fornire acqua e strutture igienico-sanitarie
Proteggere madri e bambini
Sostenere l’istruzione
Sviluppare le economie locali
Tutelare l'ambiente SDG – Agenda 2030

È evidente come le Aree rotariane d’intervento e i
17 SDG dell’Agenda 2030 siano perfettamente
sovrapponibili e come, pertanto, Rotary e ONU siano
protesi verso gli stessi obiettivi e gli stessi successi,
ma anche esposti alle stesse sfide globali.

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

La Fondazione Rotary (Rotary Foundation)

La struttura che assunse nel 1928 la denominazione di Rotary Foundation nacque nel 1917, quale Fondo di Dotazione
rivolto al ceto più abbiente in funzione della disponibilità ad aiutare i più poveri e fare del bene al mondo.

La Fondazione ebbe comunque vita stentata e ben scarsa capacità di attrazione per trent’anni. La svolta avvenne nel
1947 a seguito della morte di Paul Harris. In quella occasione fu trasferito alla Fondazione l’intero surplus risultante dal
bilancio del Rotary International e fu aperta a suo favore una sottoscrizione a memoria del fondatore. Due anni dopo,
la raggiunta disponibilità finanziaria consentì alla Fondazione l’inizio di interventi diretti che ebbero un indirizzo
preminentemente educativo-culturale, caratterizzato dal sostegno economico a studenti e giovani studiosi di tutto il
mondo per soggiorni prolungati in istituzioni culturali di altri paesi e a docenti universitari incaricati di corsi di
insegnamento in paesi in via di sviluppo.

La Fondazione Rotary fornisce l’assistenza finanziaria per svolgere le nostre attività umanitarie, dai progetti di servizio
locali alle iniziative globali.

Nel 1959 fu lanciato il programma di sovvenzioni a progetti internazionali presentati da Distretti e da Club, tuttora
operante, seppure modificato nel tempo. Vent’anni dopo ebbe vita il programma 3-H (Health, Hunger, Humanity), a
seguito dell’accordo intervenuto col governo delle Filippine per un piano di immunizzazione contro la poliomielite,
esteso al mondo intero e seguito nel 1985 dal lancio del programma Polio Plus.
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Il Rotary Club (di) Genova
Il nostro Club vanta ad oggi 126 soci effettivi. Fa parte del Distretto 2032: Liguria e Basso
Piemonte (Asti-Alessandria-Cuneo). I Soci del Distretto sono quasi 2500, divisi in 42 RC.

Presidente In carica: Gabriella POTTOCAR
Presidente incoming: Antonio LAVARELLO
Presidente eletto: Federico MONTALDO

Segretario: Laura Pernecco GUGLIELMI

Iniziative/Progetti/Servizi

MEDICINA DIGITALE PER LA PREVENZIONE E LA CURA (Club capofila RC Genova, progetto condiviso da tutti i Club Rotary 
e Rotaract Genovesi)
LA TUTELA DELL'AMBIENTE E IL TERRITORIO DISTRETTUALE (Club capofila RC Genova e Rotaract Genova, club estero in 
via di individuazione)
12° CORSO ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA (Club Capofila RC Genova)

EDUTAINMENT CONTRO LE POVERTA' EDUCATIVE. AMBIENTE ED EDUCAZIONE NEL PARCO DELLA DUCHESSA (Club 
capofila RC Genova)
COLLABORAZIONE CON IL BANCO ALIMENTARE IN OCCASIONE DELLA GIORNATA DELLA COLLETTA ALIMENTARE
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Commissioni

RC
(presidente - componenti - delegato del Consiglio)

DISTRETTO
(presidente/referente – componenti)

FORMAZIONE
EFFETTIVO
IMMAGINE PUBBLICA, INFORMAZIONE WEB, SOCIAL NETWORK
ROTARY FOUNDATION 
AMMINISTRAZIONE E PROGETTI DI SERVIZIO
CENTENARIO DEL CLUB
PROGRAMMI
RAPPORTI CLUB CONTATTO NAZIONALI ED ESTERI
PIANO STRATEGICO BIENNALE

FORMAZIONE (Learning Comitee)
EFFETTIVO
IMMAGINE PUBBLICA
FONDAZIONE ROTARY (con sottocommissioni)(*)
DI REVISIONE DISTRETTUALE DELLA FONDAZIONE ROTARY
FINANZE
DEI (Diversità Equità ed Inclusione)
NUOVE GENERAZIONI (con sottocommissioni) (**)
ROTARY CAMPUS DISTRETTUALE
CONGRESSO DISTRETTUALE
PROMOZIONE DELLA CONVENTION RI
COMMISSIONE AZIONE INTERNAZIONALE
PIANO STRATEGICO TRIENNALE DI DISTRETTO
TUTELA DELLA SALUTE
COMMISSIONE ETICA
MICROCOSMI E TERRITORIO
ARCHIVIO STORICO INTERDISTRETTUALE
FELLOWSHIP

(*) Sottocommissione Borse di Studio della Pace
(**) Sottocommissione Rapporti Scuola-Università
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024
Sottocommissione "Rapporti Scuola e Università"

CNOS-FAP
(Serravalle Scrivia)

Formentini
(La Spezia)

Barabino
(Genova - Sampierdarena)
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

venerdì 23-02-24                Rotary day
sabato 24-02-24 Seminario Leadership - Cherasco 
venerdì 1-03-24 3 gg RYPEN - Rotary Youth Program of Enrichment – Novi L. (Giovani: creAttori di mondi)
sabato 9-03-24 SIPE (Sem. Istruz. Presidenti Eletti) A.R. 2024-25 - Hotel Diamante, Alessandria
mercoledì 13-03-24            4gg RYLA – Rotary Youth Leadership Awards - Asti
sabato 6-04-24 Distrettuale di Elezione Rotaract - Gavi
sabato 13-04-24 2gg Weekend Interdistrict con il club di Montecarlo - Rotaract Montecarlo
sabato 20-04-24 Evento Finale Oltre Accademia - Torino
sabato 11-05-24 Laboratorio Rotary (da definire)
sabato 18-05-24 SIDE (Seminario Informativo Direttivi Eletti) A.R. 2024-25 - Rotaract Asti
domenica 19-05-24 7gg Rotary Campus - Noli
sabato 1-06-24 Assemblea Formativa A.R. 2024-25
venerdì 14-06-24 2gg Congresso Distrettuale 2024 - Alba
sabato 29-06-24 Distrettuale di Chiusura - Rotaract (da definire)

Programma Distrettuale Anno Rotariano - Governatore Remo Gattiglia
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Partecipate (a Conviviali, Assemblee, Congressi, Seminari….)

Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Fatevi coinvolgere (in Progetti, Attività, Servizi, sia di Club che 
Distrettuali)

Allargate le vostre amicizie rotariane (ad esempio non sedendovi 
sempre allo stesso tavolo in occasione di conviviali)

Date un contributo fattivo (ad esempio proponendo attività, 
progetti, seminari, sensibilizzando e coinvolgendo amici…..)

Sentitevi parte di…..
……..e la formazione/informazione seguirà come naturale conseguenza!
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

Soci "giovani"

20232024 2022 2021

BARABINO Matteo
BETTI Stefano
CANESSA Nicola Valentino
FONTANA Franco
GUIDO Mariangela
PIZZIGONI Vittorio

BIRGA Giulio
COZZANI Emanuele
DELLEPIANE Silvana
LUMARE Anna Maria
MERLO Eugenio
PERONI Maurizio
PICCOLO Gianluca
ZADNIK Francesca

CARATOZZOLO Francesco
MOLISANI Enrico
PALUMBO Daniela

POZZATO Giulia

VIALE Giuseppe: PRID PDG PH TRFB TRFMD GRAZIE
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Genova, Hotel Bristol, 6 marzo 2024

La famiglia rotariana
i suoi progetti e le sue vittorie

attraverso i disegni di meravigliosi illustratori


